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Gabinete do Prefeito - Grupo: Atos Normativos Legais
Decretos: 216\2019

DISPOE SOBRE A DESVINCULACAO DE RECEITAS
DO MUNICIPIO DE PACAJUS, ADMINISTRACAO
DIRETA E INDIRETA, A SER APLICADO ATE
DEZEMBRO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PACAJUS no uso de suas atribui¢des legais a que se refere o art. 81, [l e
V, da Lei Organica do Municipio, e demais legislacdo correlata, e

CONSIDERANDO art. 2° da Emenda Constitucional n® 93 de 08 de setembro de 2016, que trata da
Desvinculacao das Receitas dos Estados e Municipios (DREM).

DECRETA:

Art. 1° - S3o desvinculados de 6rgdo, fundo ou despesa, até 31 de dezembro de 2023, 30% (trinta por cento)
das receitas do Municipio relativas a impostos, taxas e multas, ja instituidos ou que vierem a ser criados até a
referida data, seus adicionais e respectivos acréscimos legais, e outras receitas correntes.

Paragrafo Unico: Excetuam-se da desvinculagdo de que trata o caput deste artigo:

I - os recursos destinados ao financiamento das agdes e servigos publicos de satde e a manutengdo e
desenvolvimento do ensino de que tratam, respectivamente, os incisos II e III do § 2° do art. 198 e 0 art. 212 da
Constitui¢ao Federal,

IT - as receitas de contribui¢des previdenciarias e de assisténcia a saude dos servidores;

I1I - as transferéncias obrigatdrias e voluntarias recebidas de outros entes da Federacdo com destinagao
especificada em Lei;

IV - as receitas oriundas de honorarios advocaticios de processos judiciais ou ato de inscri¢ao de débitos da
Divida Ativa.

Art. 2° - O valor financeiro passivel de desvinculagdo aplica-se unica e exclusivamente sobre as receitas
auferidas a partir de 01/01/2019.

Paréagrafo Unico: O saldo financeiro auferido nos anos anteriores permanecem vinculados conforme legislagao
que os criou.

Art. 3° - Sera de responsabilidade da Secretaria de Administracdo e Financas - SEAFI, a indicagdo das fontes
de recursos que se sujeitardao ao mandamento do art. 1° deste Decreto, considerando as disponibilidades
or¢amentarias e financeiras e as prioridades de governo

Paragrafo Unico: A Secretaria de Administracio e Financas - SEAFI, podera manter a vinculagio das receitas
ou reduzir o percentual de desvinculagdo de acordo com a disponibilidade financeira e as prioridades de
governo.

Art. 4° - As receitas desvinculadas de contas bancarias sob a gestao da Secretaria de Administragdo e Finangas
serdo por ela transferida para a conta bancaria indicada na Portaria especifica.

Art. 5° - Cabera aos gestores dos Fundos Municipais ¢ da administrag@o indireta realizar a reprogramacao das
despesas considerando a desvinculagdo da receita além de promover a consequente adequacao no Orgamento
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de cada exercicio.

Art. 6° - Os gestores dos Fundos Municipais e da administra¢do indireta, obedecendo os critérios dos artigos
anteriores, deverao, como titulares das contas bancarias das respectivas entidades, efetuar a transferéncia do
percentual desvinculado para conta bancaria de livre movimentag¢ao do Tesouro Municipal.

§1° - No historico da transferéncia deverao ser citados os dispositivos legais que subsidiaram a movimentagao
financeira e respectiva memoria de calculo.

§2° - A transferéncia devera ser efetuada até o 5° dia 1til apos o fechamento da contabilidade mensal do
Municipio.

Art. 7° - A conta bancdria de destino dos recursos serd a indicada pela Secretaria Municipal de Finangas por
meio de Portaria especifica.

Art. 8° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de
2019, nos termos do art. 3° da Emenda Constitucional n® 93/2016.

Art. 9° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJUS/CE, 19 DE JULHO DE 2019.

BRUNO PEREIRA FIGUEIREDO
Prefeito Municipal de Pacajus
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Gabinete do Prefeito - Grupo: Atos Normativos Legais
Decretos: 217\2019

REGULAMENTA O FUNCIONAMENTO DA JUNTA MEDICA
MUNICIPAL, CONFORME PREVISTO NO §2°, ART. 38, DA LEI
MUNICIPAL N° 28/2009 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PACAJUS no uso de suas atribui¢gdes legais a que se refere o art.
81, lll e V, da Lei Organica do Municipio, e demais legislagao correlata, e

CONSIDERANDO que se encontram em pleno vigor as Leis Municipais n°. 001/2009 (Lei
Complementar) e 28/2009 (Lei Ordinaria) que tratam, respectivamente, do Estatuto do Servidor
Publico do Municipio de Pacajus e do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Pacajus/CE;

CONSIDERANDO a previsao legal e a necessidade de regulamentacdo de dispositivos conexos
das leis retro mencionadas, a respeito de Licenca para Tratamento de Saude do servidor, do

familiar e da aposentadoria por motivo de doenca;

CONSIDERANDO a responsabilidade administrativa em assumir o Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Pacajus/CE - destinado a promover as atividades que integram sua
competéncia em beneficio de seus contribuintes servidores; e,

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de assumir a municipalizagdo constitucional da
previdéncia social em sede do Municipio em toda sua plenitude, como parte das leis de
modernizagdo do Governo Municipal,

DECRETA:

UNIDADE MUNICIPAL DE PERICIA MEDICA

Titulo |
Da Junta Médica do Municipio - JMM
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Capitulo |

Da Composigdao e Competéncia da JMM

Art. 1° - A Junta Médica do Municipio - JMM, mencionada nas Leis Municipais n°. 001/2009 (Lei
Complementar) e 28/2009 (Lei Ordinaria) que tratam, respectivamente, do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Pacajus e do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Pacajus, sera constituida por ato do Prefeito Municipal, composta por 2 (dois) médicos efetivos ou
contratados, peritos médicos, sendo um deles indicado Presidente da JMM.

§ 1° - Caso haja divergéncia entre os dois peritos, o Prefeito nomeara um terceiro perito para atuar
especificamente no Ato designado.

§ 2° - Preferencialmente, a JMM devera ser composta por médicos especializados em medicina do

trabalho, pericia médica ou em clinica geral.

Art. 2° - A JMM é um 6rgao autdnomo de ultima instéancia do Governo Municipal na area de saude,
integrante da Secretaria de Saude do Municipio, com competéncia de atribuicbes médicas para
todos os efeitos de lei no ambito municipal, podendo, quando couber, substituir qualquer junta

médica, quando devidamente solicitada ao Prefeito Municipal ou por determinacéo judicial.

Paragrafo Unico: O Presidente ou membro da JMM n3o é competente para decidir isoladamente

sobre ela, devendo constar em registro todas as decisdes por ela proferidas.

Art. 3° - Compete a JMM, conjunta ou isoladamente nos termos do art. 2° deste Decreto, nas
pessoas de seus membros, junto aos servidores do Municipio, as seguintes atribui¢cdes de
competéncias:

| - Proceder ao exame médico pericial,

Il - Visar e avaliar atestados médicos emitidos por médico assistente;

[l - Periciar aos servidores;

IV - Emitir laudo pericial;

V - Estabelecer o periodo para o tratamento de saude;

VI - Atualizar o prontuario do servidor;

CNPJ 07.384.407/0001 -09 Pa
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VII - Promover a estatistica da JMM. (salvo se a pericia for realizada por outro perito); e,

VIIl. Realizar exames admissionais para nomeagao de novos servidores.

§ 1° - O atestado médico podera ser concedido pelo médico assistente, vedada sua concesséao por
perito da JMM.

§ 2°-A JMM fard comunicagédo da sua decisao ao servidor e ao 6rgéao de lotagéao para
conhecimento e decisao da autoridade imediata superior.

§ 3° - A avaliagdo médica para concessdo de aposentadoria por invalidez permanente sera
realizada pela unanimidade dos membros da JMM, e indicara se a causa foi adquirida ou n&o em
servigo.

Capitulo 1l

Da Integracdo das Competéncias dos Orgaos

Art. 4° - Compete ao 6rgao de lotagao do servidor tomar as providéncias administrativas internas
atinentes ao recebimento e conhecimento dos processos relativos aos direitos requeridos quando
acompanhados de documentos habeis instrutivos, promover seu encaminhamento aos demais
orgaos afetos e despacha-los de oficio, quando couber, ficando a critério da respectiva autoridade o
saneamento e a decis&do por sua homologagao.

§ 1° - Despachado o processo, este sera encaminhado ao érgao competente no prazo de até 48
horas para as providéncias que couberem.

§ 2° - Quando necessaria, a inspegcdo médica sera realizada na residéncia do servidor ou onde se
encontrar internado, podendo a autoridade imediata do servidor autorizar o exame médico-pericial a

outra Junta Médica Oficial, com a remessa dos exames a JMM para as atualiza¢gdes que couberem.

Capitulo lll
Da Competéncia do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PACAJUS

Art. 5° - Compete ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PACAJUS -
PACAJUSPREYV pagar os beneficios resultantes dos processos administrativos conclusos e,
quando couber, no seu decorrer custear as despesas dos servidores contribuintes e dependentes,
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relativas aos exames médicos exigidos pela JMM, solicitados através da Solicitagado de Informacéo

do Médico Assistente - SIMA, preferencialmente os seguintes:

| - Exames laboratoriais; e,

Il - Custear outras despesas de tratamento de saude do servidor e seus dependentes cadastrados,
inclusive de transportes e hospedagens do acompanhante, quando nao houver equipamentos
disponiveis no Sistema de Saude do Municipio.

§ 1° - Para efeito do disposto neste artigo, os processos deverao passar pela Presidéncia do
PACAJUSPREYV para os fins administrativos e previdenciarios previstos em lei e regulamento.

§ 2° - Para a prorrogagao do beneficio de licenga para tratamento de saude obriga ao servidor
comparecer ao PACAJUSPREYV de 15 (quinze) a 3 (trés) dias antes do término de sua licenca.

§ 3° - A Presidéncia do PACAJUSPREYV é 6rgéo responsavel pela administragao dos tramites de
pericia do servidor no que se referir a licenga acima de 15 dias e regularidade do pagamento do
beneficio.

Capitulo IV
Do Processo Administrativo

Art. 6° - Compreende o processo administrativo o conjunto de documentos, datados e assinados, a
partir do requerimento do interessado dentro do prazo concessivo da licenga e os comprovantes
habeis instrutivos exigidos para a concessao do pedido do servidor ou de seu dependente,
necessarios ao seu recebimento protocolar e conhecimento pelo setor competente e,

consequentemente, pela autoridade para os fins previstos em lei, pena de indeferimento.

§ 1° - Os casos de urgéncia serao apreciados de forma discricionaria pelos setores competentes,
devendo o interessado providenciar os documentos instrutivos nos prazos estabelecidos por estas
instancias, SOB pena de o processo permanecer pendente de solucio e, eventualmente, acarretar

a perda do beneficio, mesmo que temporariamente, até a implementagdo do procedimento exigido.
§ 2° - As folhas do processo serdao numeradas em ordem cronoldgica e assinadas pelo

protocolizador.
Capitulo IV
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Do Atestado Médico
Segao |
Do Contetdo e Validade

Art. 7° - O atestado médico contera, de forma legivel e intelegivel, as seguintes informagdes:

| - Nome por extenso do servidor examinado ou, do seu dependente indicando o grau na relagao
familiar;

Il - Codigo Internacional da Doenga - CID;

[Il - Data do inicio da doenga; DII

IV - Nome do médico;

V - N°. do CRM,;

VI - Data da emissao; e,

VIl - Carimbo e assinatura do médico.

Paragrafo Unico: A critério da JMM e na auséncia de qualquer das informacdes exigidas no caput
deste artigo, o atestado médico podera ser recebido ou recusado, ficando sob sua responsabilidade

os resultados processuais advindos da decisédo perante as demais instancias administrativas.

Secgao ll
Do Servidor e do Processo

Art. 8° - Para efeito de conhecimento processual para concessao de eventual beneficio, o
interessado devera encaminhar ao 6rgao de sua lotagéo o requerimento devidamente instruido com
os documentos habeis e o Atestado Médico no periodo de sua validade, passando a licenga a viger
da Data da Entrada do Requerimento - DER ou Data do Inicio da Incapacidade - DIl observados os

procedimentos de controle interno abaixo:

| - O atestado emitido por médico assistente tera 5 (cinco) dias como limite para a concessao da
licenga;
Il - A critério da autoridade imediata, o requerimento podera ser homologado de oficio, devendo ser

CNPJ 07.384.407/0001 -09 L
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encaminhado a JMM, independentemente da presenca do servidor beneficiado, destinado aos

seguintes registros:

a) - no prontuario do servidor; e,

b) - na estatistica da JMM.

Paragrafo Unico: Serao consideradas faltas ndo justificadas, os dias em que o servidor néo
comparecer ao trabalho sem atestado médico ou autorizacdo da chefia imediata, na hipotese de

alegativas de motivo de saude, inclusive de seu famliar.

Art. 9° - A autoridade imediata, quando ndo homologar o requerimento, encaminhara o servidor, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas a JMM para decidir sobre o processo.

Paragrafo Unico: O prazo de 48 horas é contado a partir da data do afastamento do trabalho.

Art. 10 - Ao tomar conhecimento da ndo homologagao do atestado pela JMM cumpre ao servidor,
de imediato, retornar as suas atividades, sem prejuizo dos dias nao trabalhados, exceto os
posteriores a comunicacao do indeferimento, que serdo considerados dias de faltas nédo

justificadas, com efeito na folha de pagamento no més subsequente.

Secgao ll

Da Concessao e Periodo da Licenga

Art. 11 - O atestado médico emitido por médico assistente que resulte em tratamento de saude
acima de 05 dias, ao servidor ou de pessoa de sua familia, sera encaminhado a JMM junto ao
formulario - PEMP preenchido pela autoridade imediata, constando o ultimo dia de trabalho do
servidor .

Art. 12 - A JMM concedendo licenca de até 15 (quinze) dias, apds anotacgdes, instrugédo do
processo e alimentacao dos dados na planilha estatistica de acompanhamento, encaminhara o
resultado ao Setor de Recursos Humanos e ao Setor de lotacdo no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas.

CNPJ 07.384.407/0001 -09 Paa. 1
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Art. 13 - Quando a JMM conceder ao servidor licenga acima de 15 (quinze) dias, fara as anotagoes

previstas no art. 3° deste e, encaminhara o Atestado/Laudo ao Setor de Recursos Humanos para
conhecimento, com efeito, na retirada do servidor da Folha de Pagamento, ao Setor de lotagédo do
servidor e a Presidéncia do PACAJUSPREV.

Paragrafo Unico: O processo sera encaminhado ao PACAJUSPREYV para concessdo do beneficio
a partir do 16° (décimo sexto) até limite do prazo estabelecido pela JMM, com 6nus ao Instituto de
Previdéncia do Municipio.

Art. 14 - Para a concesséao de licenca acima de 120 (cento e vinte dias), o servidor sera periciado

por um médico perito e o presidente da JMM, pena de ndo concessao da licenga.

Paragrafo Unico: Os quinze primeiros dias de licenca, serdo pagos com recursos do Tesouro do
Municipio, cumprindo ao PACAJUSPREYV pagar o beneficio que couber somente a partir do 16° dia

da licenca até ao vencimento da concessao.

Art. 15 - Para efeito da homologacao do atestado e concessao da respectiva licenga, o servidor
devera apresenta-lo a autoridade imediata no prazo estabelecido de licenca para efeito dos

procedimentos previstos neste Decreto.

Art. 16 - O prazo de licenga ou prorrogacéo, sera fixado em nimero de dias com a data do seu

inicio e término.

Secgao ll

Da Licenga Para Tratamento de Saade
Sub-Se¢ao |

Tratamento de Saude do Servidor

Art. 17 - O servidor portador do atestado médico concessivo de licenga devera, previamente, junta-
lo ao requerimento do benefico preenchido pela autoridade imediata que, homologando-o de oficio
assentara a data do seu ultimo dia de trabalho e remetera o processo ao Setor de Recursos
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Humanos para as providéncias que couberem e para a JMM para assentamentos necessarios.

Art. 18 - Sera submetido a inspegcao médica o servidor que, no curso da licenga, se julgue em

condicdes de retornar as suas atividades laborais.

Art. 19 - Para a prorrogagéao da licenga para tratamento de saude obriga ao servidor comparecer
ao PACAJUSPREYV de 15 (quinze) a 3 (trés) dias antes do término da licenga.

Art. 20 - A licenga concedida, a partir do término da anterior, sera considerada prorrogacgao
daquela.

Art. 21 - O servidor que, no periodo de 180 (cento e oitenta dias), acumule mais de 5 (cinco) dias
de afastamento para tratamento de saude, provenientes de atestados médicos, devera ser

encaminhado pela autoridade superior a JMM para os fins indicados no procedimento .

Art. 22 - O atendimento de pedido de prorrogacao de licenca para tratamento de saude dependera
de pericia médica, observado o periodo de validade de 30 (trinta dias) com respeito a DER.
Sub-Se¢ao Il

Tratamento de Saude do Dependente

Art. 23 - Para efeito do pedido de concessao de licenga por doencga de pessoa da famila, o servidor
devera requerer, previamente, junto ao DRH, a declaragcdo do dependente e junta-la ao
requerimento para o procedimento do exame meédico.

Art. 24 - A licencga ao servidor por motivo de doenca de seu dependente cadastrado:

a) cbnjuge ou companheiro;

b) pai, mée ou irmao;

c) filho; ou,

d) enteado.

Paragrafo Unicio: A licenca somente sera deferida se evidenciada a necessidade indispensavel

do servidor ao dependente e, quando nao puder ser prestada, simultaneamente, com o exercicio de
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suas atividades, devendo o fato ser apurado mediante acompanhamento do setor social da

Administracdo Municipal que elaborara competente relatério, dele podendo resultar procedimento

administrativo promovido pela autoridade superior exigindo justificativa ao servidor.

Sub-Secao lll
Da Licenga para Tratamento de Saiude do Dependente

Art. 25 - A licencga sera concedida ao servidor sem prejuizo da remuneracgao até 7 (sete) dias de
auséncia do servidor.

Paragrafo Unico: O servidor recebera desconto na folha de pagamento nas seguintes casos:

| - De 1/3 (um tergo) dos vencimentos quando sua auséncia exceder dos 7 (sete) até 15 (quinze)
dias;

Il - De 2/3 (dois tergos) quando exceder dos 15 (quinze) até 30 (trinta) dias;

[Il - Perdera o equivalente a 100% (cem por cento) da remuneragao gquando sua auséncia
exceder aos 30 (trinta dias) e, a partir do 30°. (trigésimo) dia até o maximo de 2 (dois) anos de
auséncia, sujeitando-se ao final, a processo administrativo disciplinar nos termos do Estatuto dos
Servidores do Municipio.

Art. 26 - Na renovacao do pedido ou nova solicitagao, dentro do prazo de 90 (noventa) dias, a
contar da data da concesséao do ultimo pedido de licenga, os dias serdo contados cumulativamente,
respeitado o que dispde o inciso Il do art. 25 deste Decreto.

§ 1° - O prazo de licenga sera fixado em numero de dias.

§ 2° - Sera submetido a inspecao médica o dependente do servidor que, no curso da licenga, se
julgue em condi¢des de retornar as suas atividades.

§ 3° - A prorrogacgao da licenga para tratamento de saude do dependente obriga-0 a comparecer a
JMM de 15 (quinze) a 3 (trés) dias antes do término da licenga.

§ 4° - A licenga concedida ao servidor, a partir do término da anterior, sera considerada prorrogagao

daquela.

Art. 27 - O pedido de prorrogacao de licenca para tratamento de salde exigira pericia procedida por
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médico perito da JMM, observado o periodo de validade de 30 (trinta dias) com respeito a DER.

Capitulo 1ll

Da Pericia Médica

Art. 28- A pericia médica é imprescindivel para a caracterizacdo do afastamento como licencga para
tratamento de saude, ressalvada a homologacgao do atestado pela Chefia imediata nos termos do
inciso Il do art. 8° deste Decreto.

Art. 29 - Concluidos ou homologados os resultados dos exames médico-periciais, a qualquer titulo,
a JMM ou sua substituta legal, procedera os registros que Ihe compete, informando através do
Comunicado de Resultado de Exame Médico Pericial ao Servidor - CREMES dando imediata
ciéncia ao 6rgao de lotagdo do servidor e a este, mediante comunicado de decisao.

§ 1° - Cumpre a JMM no prazo de 48 horas uteis comunicar através de formularios especificos a
chefia imediata do servidor e ao Setor de Recursos Humanos, para as providéncias protocolares
que couberem, em face de suas decisdes médicas e respectivos prazos abaixos especificados:

| - os prazos concedidos de afastamento;

Il - a data da alta do servidor habilitado ao pleno exercicio de suas atividades; e,

[l - data futura de avaliacao.

§ 2 - Quando os exames médicos-periciais da JMM resultarem em periodo de licenga superior a 15
(quinze) dias, o processo devera ser enviado ao 6rgéo de lotagdo do servidor, ao DRH e ao
PACAJUSPREYV para analise e incorporagao do servidor na folha do beneficio, a partir do 16° dia
até o término da concesséo.

Capitulo IV

Do Pedido de Reconsideragcdo e do Recurso

Art. 30 - O servidor inconformado com a decisdo da JMM, para submeter-se a novo exame, podera
solicitar através de Pedido de Reconsideragéo-PR em formulario préprio, até 30 (trinta) dias uteis
da ciéncia do resultado, observados os procedimentos:

| - No pedido de reconsideragao, o exame médico devera ser realizado por outro médico perito e, se
mantida a conclusdo da JMM ser&o consideradas faltas injustificadas os dias de néao
comparecimento do servidor ao trabalho, podendo, ainda, recorrer da decisao (através da junta
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médica).

Il - No caso de recurso, 0 novo exame medico somente sera realizado mediante provimento em
despacho da autoridade imediata quando o pedido de licenca for de até 15 (quinze) dias, quando o
pedido de licenga for superior a 15 (quinze) dias, o novo exame médico somente sera realizado
mediante provimento em despacho da Presidéncia do PACAJUSPREV.

11 - No caso de Recurso decorrido de um pedido de prorrogacao de auxilio por incapacidade
negado, o novo exame meédico somente sera realizado mediante provimento em despacho da
Presidéncia do PACAJUSPREV, mesmo se a prorrogacéo for de até 15 dias.

Paragrafo Unico: Atendido ao recurso, o exame sera realizado por dois médicos peritos da JMM.

Art. 31 - O recurso administrativo contra decisdo médica da JMM observara o prazo de trinta dias

da data do despacho indeferidor, constante do pedido de reconsideracgao.

Capitulo V
Da Rotina dos Procedimentos Concessivos

Art. 32 - O processo administrativo tratado neste Decreto relativamente a concessao de licenga
para tratamento de saude e o acompanhamento de avaliacdo de desempenho do servidor,
ressalvados os casos de urgéncia, obedecera a seguinte rotina administrativa segundo a ordem
cronologica:

| - pelo servidor:

a) - preenchimento do pedido em modelo préprio, datado e assinado pelo servidor, com os
documentos habeis exigidos neste Decreto, com atestado dentro do periodo concessivo da licenga;

b) - visto da chefia imediata, informando o ultimo dia de trabalho do servidor;

c) - encaminhamento a JMM do processo;

Il - na JMM:

a) - analise do pedido e deciséo;

b) - realizagao da pericia no servidor, em sua residéncia ou unidade hospitalar;

c) - deciséo sobre a concessao da licenga;

d) - encaminhamento da decisao ao Setor de Recursos Humanos/Setor de lotagéo e a Diretoria do
RPS, se a licenga for acima de 15 (quinze) dias;
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e) - registros das anotagdes médicas regulamentares;

[Il - no Setor de Recursos Humanos:

a) - registra o resultado da JMM na ficha do servidor;

b) - no caso da concessao da licenga, observando que, se licencga tiver prazo superior a 15 (quinze)
dias, retirardo o servidor da FOPAG da Prefeitura e este sera incluido na FOPAG do Instituto de
Previdéncia Municipal;

IV - na JMM:

a) - registros das anota¢des médicas regulamentares;

b) - arquiva na pasta de antecedentes médicos;

V - no Setor de Recursos Humanos:

a) registra a ocorréncia na ficha funcional do servidor;

Titulo 1l
De Outras Disposi¢oes Finais e Transitorias

Art. 33 - Sera considerada a data do inicio de qualquer afastamento, para tratamento de saude, a

data da entrada do requerimento - DER ou a Data do Inicio da Incapacidade - DII.

Paragrafo Unico: Quando constatado que o inicio da incapacidade ocorreu antes da realizagao do
exame medico, constara no laudo médico-pericial os elementos que justifiquem o fato para fins de
fixagcado do efetivo inicio do periodo da licenga, ficando o abono das faltas a critério da autoridade
imediata.

Art. 34 - Para efeito deste Decreto, considerar-se-a:

| - licengas intercaladas: as provenientes de atestados médicos com o imediato retorno do servidor
ao trabalho na data de sua prescricdo, sem relacao de continuidade;

Il -licengas continuadas: as provenientes de atestados médicos que compreendam tratamento
continuado sem retorno do servidor ao trabalho, no periodo de suas concessdes.

§ 1° - O periodo de sessenta dias entre duas licengas sera entendido como prorrogacéo da licenga
anterior, observadas as disposi¢des dos arts. 32 e 33 da Lei Municipal n°. 489/2007.

§ 2° - O servidor que se encontrar licenciado para tratamento de saude, somente podera retornar as
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suas atividades loborais, ou entrar em gozo de férias ou licenga prémio, mediante a apresentacgao

do Resultado do Exame Médico a sua chefia imediata.

Art. 35 - A presidéncia do PACAJUSPREYV estabelecera modelos padroes de

§1° - Modelos padrdes dos relatérios:

| - Pedido de Exame Médico Pericial - PEMP;

Il - Homologagao conforme Inciso Il do art. 8°;

lIl - Requerimento de Beneficio por Incapacidade;

IV - Marcacéao de pericia médica;

V - Comunicado de Resultado de Exame Médico ao Servidor - CREMES;

VI - Laudo de Exame Médico Pericial de Servidor e Familiar - LEMPS;

VIl - Pedido de Reconsiderag¢ao - PR Comunicacido de Resultado de Exame Médico ao Servidor-
CREMES / Pedido de Reconsideracéao - PR,;

VIII - Pedido de Prorrogagao - PP;

IX - Comunicagéo de Resultado de Exame Médico ao Servidor- CREMES / Pedido de Prorrogagéao -
PP;

X - Recurso a Junta Médica do Municipio de Pacajus (CE);

Xl - Parecer Técnico Fundamentado em Junta Médica Recursal;

Xl - Solicitacdo de Informagao ao Médico Assistente- SIMA.

§ 2° - Local digno, dia da semana e horario certos para o atendimento dos servidores, observada a
seguinte ordem de prioridade na fila de atendimento:

a) os portadores de doengas graves;

b) os idosos;

c) as gestantes e as criangas;

d) os deficientes fisicos; e,
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Paragrafo Unico: Sem prejuizo da cumulatividade da natureza e dos fatos que compdem a ordem

cronologica de atendimento médico, sera adicionada a prioridade relativa, no que puder, da

mobilidade dos que dependem de horario do transporte interdistrital.

Art. 36 - Ao Setor de Recursos Humanos fara constar dos assentamentos do servidor beneficiado
as licencas concedidas a qualquer titulo e a cumulatividade dos dias concedidas no exercicio para
efeito da aplicagao do disposto no art. 96, VII, “b” da Lei Complementar Municipal n°. 001/2009,

enquanto os sistemas informatizados forem operados de forma néo integrada.

Paragrafo Unico: A Presidéncia do PACAJUSPREV, no ambito de suas atribuicées de
competéncias administrativas e, considerando os atos e fatos decorrentes da aplicacdo dos termos
deste Decreto, podera editar instru¢cdes e orientagbes normativas que couber, no sentido de
organizar e agilizar os procedimentos regulamentados, publicando-as para efeito de sua validade
juridica.

Art. 37 - A Junta Médica do Municipio- JMM prestara inteira assisténcia ao Setor de Recursos
Humanos para casos previstos nas disposi¢cdes regulamentares do poder executivo, inclusive nos

processos administrativos disciplinares.

Art. 38 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, entendendo-o como parte

integrante da regulamentacao das Leis Municipais retro mencionadas.
Art. 39 - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJUS/CE, 19 DE JULHO DE 2019.

BRUNO PEREIRA FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
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EQUIPE DE GOVERNO

Q000000

Bruno Pereira Figueiredo
Prefeito Municipal

Jodo Eudes Ferreira Rocha
Secretaria de Administracdo e Finangas

Sidney Malveira Cruz
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Rodrigo Nogueira de Carvalho

Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Desenvolvimento Urbano

Jose Darlan Cosmo de Oliveira
Secretaria Municipal de Educagao

Joana Maria Nogueira de Castro Falcado

Secretaria Municipal do Trabalho e
Desenvolvimento Social Social

Jose Wellington Bandeira de Almeida
Autarquia Municipal de Trénsito

Jose Cosme de Carvalho Filho
Secretaria de Cidadania e Seguranca Publica
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Elano Feijo Damasceno
Secretaria do Meio Ambiente

Wallison Rodrigues Pereira
Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio

Marta Muniz de Menezes Barreiro
Secretaria Municipal de Saude

Telmo Alexandre Pereira Soares
Secretaria Municipal de Esporte e Juventude

Joao Luiz Nogueira Barbosa Neto
Procuradoria Geral do Municipio

Jose Cid Dantas Lopes
Instituto de Previdéncia do Municipio de Pacajus

Pedro Fiel Pereira de Carvalho
Agricultura, Recursos Hidricos e Pesca
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