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Gabinete do Prefeito - Grupo: Atos Normativos Legais
Decretos: 194\2019

QUALIFICA COMO ORGANIZAGAO SOCIAL O INSTITUTO
DE GESTAO EM SAUDE DO NORDESTE - INGESNE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PACAJUS, ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribui¢des
legais e constitucionais, nos termos dos Art. 81, incisos Il, lll, VI e XVII, da Lei Organica deste
Municipio, e:

CONSIDERANDO a aprovacéao emitida pela Comissao Municipal de Publicizagao, 6rgao de decisao
superior do Programa Municipal de Publicizagao quanto a conveniéncia e oportunidade da
qualificagao Instituto de Gestdo em Saude do Nordeste - INGESNE.,

DECRETA:

Art. 1° - Fica qualificado como Organizagéo Social o Instituto de Gestdo em Saude do Nordeste -
INGESNE, com sede na Cidade de Acopiara, Estado do Ceara, cujo objetivo é oferecer praticas de
exceléncia e desenvolver solugdes inovadoras nas areas de gestéo, assisténcia, pesquisa e ensino
para as organizagdes de saude ou similares sob a perspectiva de melhorar a vida humano a@mbito
do sistema Federal, estadual ou municipal de saude nos termos do seu Estatuto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
PAGCO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJUS/CE, 19 DE FEVEREIRO DE 2019.

BRUNO PEREIRA FIGUEIREDO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE PACAJUS
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Gabinete do Prefeito - Grupo: Portarias

Concessdo: 145\2019

CONCEDE LICENGA MATERNIDADE A SERVIDORA PUBLICA
MUNICIPAL QUE INDICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PACAJUS no uso de suas atribuicdes legais, que lhes sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio e nos termos do Art. 7°, inciso XVIII, da Constituicao Federal
de 1988, e do art. 392 do Decreto Lei 5452/1943.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a LICENCA MATERNIDADE, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias,
contados a partir do dia 17 de janeiro de 2019 & 16 de maio de 2019, a favor da servidora publica
municipal a Sra. ELEXSANDRA MARTINS RODRIGUES, matricula 13307 1-3, contratada
temporariamente no cargo publico de Coordenador (a) Pedagdgico (a), lotada na E.E.F. Edite Nogueira
(Anexo Tio Lidomar), junto a Secretaria Municipal de Educag&o de Pacajus.

Art. 2° - Fica a Fazenda Publica Municipal, responsavel por requer junto ao Instituto Nacional de
Seguridade Social - INSS, a compensacao do salario maternidade pago a servidora, conforme art. 72, §
1° da Lei Federal n°® 8.213/91.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos retroativos ao
dia 17 de janeiro de 2019, revogados as disposi¢des em contrario.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Pacajus/CE, em 19 de Fevereiro de 2019.

BRUNO PEREIRA FIGUEIREDO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE PACAJUS
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Gabinete do Prefeito - Grupo: Portarias
Redistribuicdo: 146\2019

DISPOE SOBRE A REDISTRIBUIGAO DE SERVIDOR MUNICIPAL E SUA
LOTAGCAO EM OUTRO ORGAO DO QUADRO ADMINISTRATIVO DO
MUNICIPIO DE PACAJUS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PACAJUS, Estado do Ceara, no uso da atribuicdo que |Ihe confere a
Lei Organica Municipal, especialmente o que diz o inciso Il do artigo 81.

CONSIDERANDO o interesse da administragdo em ajustar a lotacdo da forga de trabalho as
necessidades dos servigos de 6rgao ou entidade da estrutura da Administragdo Publica Municipal, com
fulcro no Art. 37, inciso | e § 1°, da Lei Complementar n°® 01/2009, de 30 de junho de 2009.

RESOLVE:

Art. 1° - ENCAMINHAR a Sra. MARTA AURELIA MOREIRA CAMPELQ matricula n® 123228-2,
ocupante do cargo publico de provimento efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais do Gabinete do Prefeito,
para ser LOTADA junto a Secretaria Municipal de Cidadania e Seguranga Publica - SMCSP, onde
exercera as atribuigdes tipicas do seu cargo publico, a partir de 14 de fevereiro de 2019.

Art. 2° - A remuneracgao pelo efetivo exercicio do cargo sera aquela estabelecida em lei, devendo as
despesas da execucao desta portaria correrem a conta de dotagdes préprias da Secretaria Municipal de
Cidadania e Segurancga Publica - SMCSP, consignadas no vigente orgamento, previsto na Lei n® 587, de
09 de novembro de 2018.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, produzindo seus efeitos retroativos ao
dia 14 de fevereiro de 2019, inclusive financeiros e orgamentarios, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Pacajus/CE, 19 de Fevereiro de 2019.

BRUNO PEREIRA FIGUEIREDO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE PACAJUS
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Concessdo: 147\2019
CONCEDE LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSE
PARTICULAR AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL QUE
INDICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PACAJUS no uso de suas atribuicdes legais, que lhes sao conferidas
pela Lei Organica do Municipio e nos termos do Art. 87, da Lei Complementar n°® 01 de 30 de junho de
2009, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos da Administracdo Direta do Municipio de
Pacajus.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida a LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR pelo periodo de
09 (nove) meses, contados a partir de 1° de fevereiro de 2019 a 30 de novembro de 2019, a favor do
Servidor Publico Municipal o Sr. DANILO DA SILVA MATOS matricula 125397-2, efetivo no cargo
publico de Técnico de Informatica, lotado na Secretaria Municipal de Educacao - SME.

Art. 2° - Durante o periodo em que perdurar a referida licenga, o servidor acima indicado ndo fara jus a
remuneracgao, vantagem e demais gratificagées percebidas, enquanto ndo haver o retorno ao seu cargo
efetivo.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos retroativos ao dia 1°
de fevereiro de 2019, revogados as disposi¢gdes em contrario.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.
Paco da Prefeitura Municipal de Pacajus/CE, em 19 de fevereiro de 2019.

BRUNO PEREIRA FIGUEIREDO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE PACAJUS
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Concessdo: 148\2019

CONCEDE LICENGA MATERNIDADE A SERVIDORA PUBLICA
MUNICIPAL QUE INDICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PACAJUS no uso de suas atribuigdes legais, que lhes sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio e nos termos do Art. 7°, inciso XVIII, da Constituigao
Federal de 1988, e do art. 392 do Decreto Lei 5452/1943.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a LICENGA MATERNIDADE, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias,
contados de 23 de dezembro de 2018 a 21 de abril de 2019, a favor da servidora publica
municipal a Sra. MARIA LUIZIENE ALVES DE LIMA matricula 133122-1, contratada
temporariamente no cargo publico de Auxiliar Administrativo, lotada no C.E.l Mundo Magico, junto a

Secretaria Municipal de Educagao de Pacajus - SME.

Art. 2° - Fica a Fazenda Publica Municipal, responsavel por requer junto ao Instituto Nacional de
Seguridade Social - INSS, a compensacéao do salario maternidade pago a servidora, conforme art.
72, §1° da Lei Federal n® 8.213/91.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos retroativos ao dia

23 de dezembro de 2018, revogados as disposi¢ées em contrario.
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Pacajus/CE, em 19 de Fevereiro de 2019.

BRUNO PEREIRA FIGUEIREDO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE PACAJUS
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Exoneracdo: 149\2019
Dispde sobre a EXONERACAO a pedido do Cargo Publico de
Provimento Efetivo de Assistente Social, junto ao Municipio de
Pacajus, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PACAJUS (CE), no uso de suas atribui¢gdes legais constitucionais,

CONSIDERANDO o pedido de exoneracédo formalizado pela servidora efetiva no cargo publico de
Assistente Social.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO a Sra. KARINA TENORIO XIMENES, inscrita no CPF sob n°
023.456.783-05, do cargo publico de provimento efetivo de Assistente Social, junto ao Municipio
de Pacajus.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos retroativos ao
dia 1° de fevereiro de 2019, revogados as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Pacajus/CE, 19 de Fevereiro de 2019.

BRUNO PEREIRA FIGUEIREDO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE PACAJUS
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Exoneracdo: 150\2019
Dispde sobre a EXONERACAO do Coordenador de Operacéo do
Sistema de Engenharia, Controle e Estatistica de Transito,
Simbologia EXE-12, junto a Autarquia Municipal de Transito e
Transporte de Pacajus - PACAJUSTRANSITO, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PACAJUS, Estado do Ceara, no uso da atribuicdo que lhe

confere a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o Sr. LUCIANO SOARES FONSECA do cargo de provimento em comissao
de Coordenador de Operagao do Sistema de Engenharia, Controle e Estatistica de Transito,
Simbologia EXE-12, junto a Autarquia Municipal de Transito e Transporte de Pacajus-
PACAJUSTRANSITO, conforme Lei Municipal n°® 391/2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacédo, com seus efeitos retroativos ao dia

13 de fevereiro de 2019, revogados as disposi¢ées em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Pacajus/CE, 19 de fevereiro de 2019.

BRUNO PEREIRA FIGUEIREDO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE PACAJUS
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Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - Grupo: Plano de Acao
Plano de Acdo: SN\2019

Plano de agdo para a realizagdo do contrato de gestdo a ser firmado entre a Prefeitura Municipal de Pacaijus,
através da Secretaria de Cultura e Turismo (SECULT/PACAJUS) e uma Organizagédo Social qualificada
municipalmente para gestdo do equipamentos culturais vinculados: Galeria/Espago Multiuso da Sede da Secult
Pacajus; Centro Cultural Quilombola da Base; Espago MultiArte; Biblioteca Municipal de Pacajus; Galpdo das
Artes e efetivagéio de suas referidas programagdes artisticos culturais permanentes/atividades continua dos
referidos equipamentos e programagdes/projetos estratégicos da Secretaria de Cultura e Turismo.

INTRODUGAO

E atribuicdo da Prefeitura de Pacajus, através da Secretaria de Cultura e Turismo gerir as politicas piblicas de
cultura e turismo, garantido o amplo acesso a formagdo, difusdo e circula¢do dos valores, bens e produtos do
patriménio cultural material e imaterial da Cidade de Pacajus/CEARA.

Neste contexto, os equipamentos culturais vinculados representam um importante espago de acesso gratuito a
uma gama de projetos, programas e ac¢des desta politica fundamental, que tem como agentes os artistas e
produtores de cultura local e piblico alvo a populagdo da cidade.

O Galeria/Espago Multiuso da Sede da Secult Pacaijus; Centro Cultural Quilombola da Base; Espago MultiArte;
Biblioteca Municipal de Pacajus; Galpé&o das Artes sdo equipamentos culturais pertencentes a Prefeitura de
Pacaijus, vinculados a Secretaria de Cultura e Turismo, que tem como principal objetivo a oportunizar o acesso e
implementag¢do planejamento estratégico de politicas publicas de cultura.

Atualmente temos cinco equipamentos culturais, sendo 4 na sede e 1 na zona rural em uma comunidade
remanescente tradicional quilombola, atendendo a comunidade de toda a cidade e dos bairros circunvizinha
aos equipamentos. Seus principais produtos especificos sdo: a implementagcdo de atividades de formagéo,
entretenimento nas dreas cultural e artistica, possibilitando a populag¢do de Pacajus, da primeira inféncia a
terceira idade, alternativas para o seu desenvolvimento humano, econémico e sua inclusdo social.

Estes equipamentos, além da oferta anual de programas de formag¢do em oficinas e cursos livres, visitas e
realizagdo nas dreas de exposi¢do, cineclube, teatro, biblioteca e dreas livres, contribui ainda na reversdo do
quadro de exclusdo que atinge a populagdo, em especial a juventude, através da promogdo de experiéncias e
vivencias construtivas, visando a eleva¢do da autoestima de jovens envolvidos com os estigmas da pobreza, do
racismo, sexismo e deficientes fisicos.

Por fim, pretende-se através do Contrato de Gestdo pretenso a promog¢do do empreendedorismo cultural assim
como a amplia¢do de oportunidades de emprego e renda nos mercados culturais.

OBIJETO

Pactuacdo de um Contrato de Gestdo, a ser firmado entre a Prefeitura Municipal de Pacajus, através da
Secretaria de Cultura e Turismo (SECULT/PACAJUS) com uma das Organizagdes Sociais (O.S) qualificadas pelo
Municipio de Pacajus para operacionaliza¢do da gestdo e execu¢cdo das agdes e atividades a serem
desenvolvidas, preferencialmente, nos equipamentos vinculados, em conformidade com as especificagdes e
padrdes de eficdcia e qualidade descritos neste plano de agdo.

CNPJ 07.384.407/0001 -09 Paa. 1
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OBJETIVO

Constitui finalidade deste Plano de A¢do a definicdo de pardmetros para a contratagdo de Organizacdo
Social para realizar a gestdo dos equipamentos culturais vinculados a Secult/Pacajus, com agdes nas dreas de
formacgdo, producéio, pesquisa e difusdo nas dreas de arte, cultura e atendimento de demandas sociais da
juventude da cidade.

JUSTIFICATIVA

A justificativa para firmar um Contrato de Gestéo com uma das Organizag¢des Sociais serd em face das
seguintes razoes:

O Municipio de Pacajus comegou a realizar seu planejamento no fomento das atividades no universo de cultura
e turismo, com a finalidade de investir na cultura e cultura, nos artistas, nos jovens e adolescentes do municipio
de Pacajus.

Com a finalizagdo desse planejamento realizado por esta Secretaria, observou-se a importéncia de
desenvolver ac¢des continuadas, descentralizadas, com grupo focal com objetivos para ampliagéio das politicas
publicas de Cultura e Turismo, visando assim a ampliacéo da oferta de atividades culturais bem como de

qualificagéo profissional. Lazer, entretenimento e servigos para os artistas e populagéio da cidade.

O Municipio de Pacajus tem desenvolvido uma politica efetiva no campo da cultura, a destacar a implantagdo
do PROGRAMA DE EDITAIS CULTURAIS, que amplia em 500% o valor de financiamento a projetos de
coletivos/grupos culturais locais, a realizagdo do PROGRAMA AGITA CULTURAL, que prioriza os artistas locais
em sua programagdo, considerando ainda a Lei N° 335/2014 que dispde sobre o Sistema Municipal de
Cultura de Pacajus, a Lei N° 342/2014 que dispde sobre o Plano Municipal de Cultura, a Lei N° 266/2013
que dispde sobre o Sistema de Financiamento a Cultura de Pacajus, a Lei N° 279/2013 que dispde sobre o
Conselho Municipal de Politica Cultural, marcos legais que instituem uma politica firme e apartiddria, que
promove e acredita no potencial transformador da cultura, na juventude principalmente apés da implantagdo
do planejamento estratégico SECULT-2019, que estabeleceu metas, projetos e objetivos para ampliagdo das
politicas pUblicas de CULTURA E TURISMO - ANO 2019, sendo um de seus objetivos a ampliacdo e
implantagdo de equipamentos pUblicos e a mobilizacdo de recursos humanos que possibilitem ao Poder Publico
condi¢cbes estruturais e humanas para desenvolver com agilidade, ag¢des voltadas a populacdo de Pacajus, em
especial a juventude, visando assim a amplia¢do da oferta de atividades de arte e cultura, bem como de

qualificagéo profissional e insergéio no mercado de trabalho e servicos para a cultura da cidade.
ESPECIFICAGCOES TECNICAS DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS PELA ORGANIZAGCAO SOCIAL A SER
CONTRATADA:

Os servigcos a serem prestados pela Organizacdo social selecionada deverdo atender as seguintes
especificacdes:

Garantia de Infraestrutura necessdria para a realizagdo de todas as atividades ofertadas aos artistas e
populacdo;

CNPJ 07.384.407/0001 -09
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Oferta de cursos de formac&o modular continuada (com certificagéio) para a capacitagdo técnica,
profissionalizagéio artistica e educacional, inser¢cdo dos jovens no mercado de trabalho, das artes audiovisuais
(fotografia, producdo de video, documentdrios, cinema, etc.), artes cénicas e misica;

Propiciar oficinas de trabalho e cursos especificos para promogdo da cultura, educacéo e artes educagdo
por meio de atividades culturais;

(@ Insercdo de nicleos em dreas especificas, complementares, para desenvolver a¢des de inser¢do social,
formacdo de plateiq, circulacdo artistica, promocéo de direitos culturais, prevengdo de comportamentos de
risco, promogdo da lideranga juvenil e de habilidades sociais bdsicas e de auto estima, por meio de eventos,
semindrios, oficinas de trabalho e campanhas de promocdo;

DESCRICAO DOS SERVICOS (SECULT/PACAJUS)
A O.S a ser contratada deverd garantir os seguintes servicos:

1- Proporcionar a infraestrutura necessdria para realizacdo das atividades com a identificagdo do local
apropriado; o aluguel ou aquisicdo de equipamentos necessdrios para a realizagéo das atividades.

2- Contratar e pagar o pessoal necessdrio e capacitado para a execu¢do dos servicos inerentes a suas
atividades, ficando como Unico responsdvel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas
decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a Secretaria de Cultura e
Turismo de quaisquer obrigag¢des presentes ou futuras.

3- Contratar servigos de terceiros para atividades assessérias e de apoio, sempre que necessdrio,
responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes;

4- Responsabilizar-se, civil e criminalmente perante os usudrios, por eventual indenizagdo de danos materiais
e/ou morais decorrentes de agdo, omisséo, negligéncia, impericia ou imprudéncia, decorrentes de atos
praticados por profissionais, subordinados ao Instituto, no desenvolvimento de suas atividades;

5- Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos casos pertinentes;

6- Observar, na prestagdo dos servigos:

a) Respeito aos direitos culturais, atendendo-os com dignidade de modo universal e igualitdrio;

b) Manutengcéo da qualidade na prestagdo dos servigos;

c) Garantia do sigilo dos dados e informagdes relativas aos usudrios;

d) Esclarecimento dos direitos aos usudrios, quanto aos servicos oferecidos;

7- Administrar, manter e reparar os bens méveis e imdveis pUblicos, cujo uso lhe seja permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos termos do Contrato até o final da sua vigéncia.

8- Manter em perfeitas condigdes os equipamentos cedidos pela SECULT/PACAJUS, inclusive substituindo-os por
outros do mesmo padrdo técnico, caso seja necessdrio, de forma a realizar as atividades contratadas;

@- Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentac¢éo ou base de dados para acesso irrestrito
e/ou auditoria do Poder Piblico;

10- Observar, durante todo o Prazo do Contrato, a Politica Nacional Cultura;

11- O acompanhamento e a comprovacéo das atividades realizadas ser&o efetuados através de relatérios
semestrais a serem encaminhados para a Comissdo de acompanhamento e avaliagdo de metas para vistoria
das atividades, bem como através de formuldrios e instrumentos para registro de dados.

LEVANTAMENTO ANUAL DE DEMANDAS E AGOES PARA GESTAO DE

CNPJ 07.384.407/0001 -09
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EQUIPAMENTOS, PROGRAMAS E PROJETOS
- SECULT/PACAJUS
PROGRAMA 01 - GESTAO E PROGRAMACAO EQUIPAMENTOS

Gestdo dos equipamentos culturais vinculados e efetivacdo de suas referidas
programagdes artisticos culturais permanentes/atividades continuas.

EQUIPAMENTOS
META 1 - GALERIA/ESPACO MULTIUSO DA SEDE DA SECULT PACAJUS;
PROJETOS:

1.1 - SALAO DE ARTES VISUAIS DE PACAJUS

Descri¢do: Realizar 02 exposicdo de longa duragdo (2 meses) com artistas
locais com visitagdo de escolas e media¢cdo guiada, e receber no minimo
50(cinquenta) visitantes /expectadores;

1.2 - DIALOGOS CULTURAIS

Descri¢do: Realizar 10 Reunides Abertas do Conselho Municipal de Politica
Cultural de Pacajus-CE, que visa aproximar e dialogar com as artistas
demandas comuns a populagdo/classe artistica e receber, no minimo, 20
(VINTE) visitantes /expectadores;

META 2 - CENTRO CULTURAL QUILOMBOLA DA BASE;
PROJETOS:

2.1 - PLATAFORMA DE CIRCULACAO ARTISTICA;
Descricdo: Realizar 05 apresentagdes de Grupos Artistas Locais no Centro
Cultural;
2.2 EXPOSICAO E MEMORIA
Descricdo: Realizar 01 Oficinas Formativas de Histéria e Meméria Cultural
Etnica da Base;
2.3 - MESA DE ECONOMIA CRIATIVA
Descri¢do: Realizar O1 oficinas de economia criativa e empreendedorismo;
2.4 - MOSTRA DA CONSCIENCIA NEGRA
Descricdo: Realizar 02 feira de exposi¢cdo de economia criativa e
exposicdo de saberes, sabores e pradticas artisticas;
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2.5 - GRUPO DE CAPOEIRA DA BASE;

Descri¢cdo: Ocupar o espaco cultural - Realizar oferta de 01(uma) turma de
Capoeira para criangas, adolescentes e jovens;

2.6 - MANUTENCAO DA BANDA AFRO DA BASE

Descri¢cdo: Realizar O1 aquisicdo de suprimentos bdsicos de figurinos;

2.7- MANUTENCAO DO BALLET AFRO

Descrigcdo: Realizar 01 aquisicdo de suprimentos bdsicos de figurinos;

2.8 - MANUTENCAO DA ORQUESTRA DE BERIMBAUS;

Descrigcdo: Realizar 01 aquisicdo de suprimentos bdsicos de figurinos;

2.9 - MANUTENCAO DA GRUPO DE CAPOEIRA;

Descri¢cdo: Realizar 01 aquisicdo de suprimentos bdsicos de figurinos, novos
instrumentos, reparos em instrumentos;

2.10 - PROJETO CULTIVAR - Realizar 01 oficina de Horta comunitdria
quilombola de intergeracdes e feira gastrondmica/culindria/ Parceria com
a STDS/SEMAM /SEAGRO; (Estrutura, Apoio Técnico, Insumos);

META 3 - ESPACO MULTIARTE;
PROJETOS:

3.1 - ENCONTROS E DEBATES;
Descrigdo: Realizar 10 eventos com eixo de difusdo formativo, como
encontros, semindrios, debates, mesas redondas ligadas a artes, cultura e

suas dreas de convergéncias;

3.2 - CINE CLUBE MULTIARTE;

Descricdo: Realizar 40 edi¢des de exibi¢cdo cinematogrdficas nacionais
abertas para todas as idades, com debate sobre as producdes;

3.3 - ESPACO BALLET CLASSICO INFANTIL;

Descri¢do: Ocupar o espago Multiarte - Realizar oferta de 02(duas) turmas
de Ballet cldssico para criangas por semestre(2019.1/2019.2), totalizando
04(quatro) turmas anuais.

3.4 - MANUTENCAO DO GRUPO DE BALLET CLASSICO INFANTIL;
Descri¢do: Realizar O1 aquisicdo de suprimentos bdsicos de figurinos;

META 4 - BIBLIOTECA MUNICIPAL DE PACAJUS;

CNPJ 07.384.407/0001 -09 .
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PROJETOS:

4.1- VISITA GUIADA;
Descrigdo: Realizar 22 edi¢gées de projeto visita guiada, com visita

mediada a biblioteca, contacdes de histéria, exibi¢cdo de curtas metragens
infantis em parceria com o espaco MultiArte;

4.2 - LEITURA DRAMATICA;

Descri¢cdo: Realizar 06 encontros multi linguagens de promocdo de autores,
suds obras e integragdo artistica com poesia, musica e declamacgdes;

4.3- SARAU LITERARIO;

Descri¢do: Realizar 02 eventos formativos sobre leitura e Literatura com
Poetas Locais;

4.4 - LIVRO X FILME;

Descricdo: Realizar 04 Oficinas Formativas de Literatura e Cinema na
Biblioteca Municipal;

4.5 - CAMPANHA DE RECUPERACAO DE ACERVOS;

Descricdo: Realizar 01 campanha de recuperag¢do de acervos junto a
usudrios;

4.6 - IMPLANTACAO DO SISTEMA DE BIBLIOTECAS;

Descri¢do: Realizar O1 implantagdo de sistema de acervos;

4.7 - RECADASTRAMENTO DE ACERVO;

Descrigcdo: Realizar 01 recadastramento de acervos;

META 5 - GALPAO DAS ARTES
PROJETOS:

5.1 - QUARTA DAS ARTES - PACAJUS;(experimental)

Descri¢do: Realizar 20(vinte) apresentacdes de Grupos Artistas
Locais/Regionais sendo 02 apresentacdes por noite;

5.2 - APOIO A RESIDENCIA/OCUPACAO ARTISTICA;

Descri¢do: Realizar 02 agdo de apoio a ocupagdo/residéncia artistica com
grupos/coletivos para divulgacéo/oficinas e mostra de seus trabalhos;

( Movimento Hip Hop e Coletivo Artes Visuais)
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5.3 - ESPACO CAPOEIRA PACAJUS;

Descri¢cdo: Ocupar o espaco cultural - Realizar oferta de 01(uma) turma de
capoeira para criangas, adolescentes e jovens, totalizando 01 (uma) turma

anual.

5.4 - MANUTENCAO DO GRUPO DE CAPOEIRA;

Descrigdo: Realizar 01 aquisicdo de suprimentos bdsicos de figurinos e

instrumentos;

PROGRAMA 02 - FORMAGCAO BASICA

META 6 - CURSOS BASICOS: 4 CURSOS - 1° E 2° SEMESTRE

CARGA HORARIA: 44H SEMANAIS CERTIFICAR, NO MINIMO 60% DOS

INSCRITOS.
1. TEATRO

QUANTIDADE DE TURMAS: 2 - 15 e 10 ALUNOS
LOCALIDADES:
1. CENTRO; 2. DISTRITO DE BASE;
QUANTIDADE DE VAGAS: 25
CARGA HORARIA DE CURSO: 270H

2. DANGA
QUANTIDADE DE TURMAS: 2 - 15 E 10 ALUNOS
LOCALIDADES:
1.CENTRO; 2. DISTRITO DE BASE;
QUANTIDADE DE VAGAS: 25
CARGA HORARIA: 270H

3. AUDIOVISUAL E MIDIAS DIGITAIS
QUANTIDADE DE TURMAS: 2 - 15 e 10 ALUNOS
LOCALIDADES:
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1. CENTRO
QUANTIDADE DE VAGAS: 25
CARGA HORARIA: 270H
4. ARTES VISUAIS E ARTESANATO
QUANTIDADE DE TURMAS: 2 - 10 E 15 ALUNOS
LOCALIDADES:
1.CENTRO; 2. DISTRITO DE BASE;
QUANTIDADE DE VAGAS: 25
CARGA HORARIA: 270H
PROGRAMA 03 - OFICINAS E INTERCAMBIOS
META 7 - MODULO 1 - 9 OFICINAS - 1° SEMESTRE
1. FOTOGRAFIA BASICA
QUANTIDADE DE TURMAS: 1 - 20 ALUNOS
LOCALIDADES: 1.CENTRO;
QUANTIDADE DE VAGAS: 20
CARGA HORARIA: 20H
2. ARTE URBANA(HIP HOP/RAP)
QUANTIDADE DE TURMAS: 1 - 20 ALUNOS
LOCALIDADES: 1.CENTRO;
QUANTIDADE DE VAGAS: 20
CARGA HORARIA: 20H
3. TEATRO - DRAMATURGIA
QUANTIDADE DE TURMAS: 1 - 20 ALUNOS
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LOCALIDADES: 1.CENTRO;
QUANTIDADE DE VAGAS: 20
CARGA HORARIA: 20H

4. TEATRO - CENOGRAFIA
QUANTIDADE DE TURMAS: 1 - 20 ALUNOS
LOCALIDADES: 1.CENTRO;
QUANTIDADE DE VAGAS: 20
CARGA HORARIA: 20H

5. TEATRO - FIGURINO
QUANTIDADE DE TURMAS: 1 - 20 ALUNOS
LOCALIDADES: 1.CENTRO;
QUANTIDADE DE VAGAS: 20
CARGA HORARIA: 20H

6. TEATRO - MAQUIAGEM
QUANTIDADE DE TURMAS: 1 - 20 ALUNOS
LOCALIDADES: 1.CENTRO;
QUANTIDADE DE VAGAS: 20
CARGA HORARIA: 20H

7. DANCA - CONTEMPORANEA
QUANTIDADE DE TURMAS: 1 - 20 ALUNOS
LOCALIDADES: 1.CENTRO;
QUANTIDADE DE VAGAS: 20
CARGA HORARIA: 20H
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8. MUSICA - PERCUSSAO
QUANTIDADE DE TURMAS: 1 - 20 ALUNOS
LOCALIDADES: 1.DISTRITO BASE;
QUANTIDADE DE VAGAS: 20
CARGA HORARIA: 20H

9. ARTES VISUAIS - DESENHO E ILUSTRAGCAO

QUANTIDADE DE TURMAS: 1 - 20 ALUNOS
LOCALIDADES: 1.CENTRO;
QUANTIDADE DE VAGAS: 20
CARGA HORARIA: 20H
MODULO 2 - 9 OFICINAS - 2° SEMESTRE
1. FOTOGRAFIA - CAMERA E EDICAO
QUANTIDADE DE TURMAS: 1 - 20 ALUNOS
LOCALIDADES: 1.CENTRO;
QUANTIDADE DE VAGAS: 20
CARGA HORARIA: 20H
2. ARTES VISUAIS - PINTURA EM TELA
QUANTIDADE DE TURMAS: 1 - 20 ALUNOS
LOCALIDADES: 1.CENTRO;
QUANTIDADE DE VAGAS: 20
CARGA HORARIA: 20H
3. TEATRO - ILUMINACAO
QUANTIDADE DE TURMAS: 1 - 20 ALUNOS
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LOCALIDADES: 1.CENTRO;
QUANTIDADE DE VAGAS: 20
CARGA HORARIA: 20H
4. TEATRO - DIRECAO
QUANTIDADE DE TURMAS: 1 - 20 ALUNOS
LOCALIDADES: 1.CENTRO;
QUANTIDADE DE VAGAS: 20
CARGA HORARIA: 20H
5. TEATRO - INTERPRETACAO
QUANTIDADE DE TURMAS: 1 - 20 ALUNOS
LOCALIDADES: 1.CENTRO;
QUANTIDADE DE VAGAS: 20
CARGA HORARIA: 20H
6. TEATRO - VOZ
QUANTIDADE DE TURMAS: 1 - 20 ALUNOS
LOCALIDADES: 1.CENTRO;
QUANTIDADE DE VAGAS: 20
CARGA HORARIA: 20H
7. TEATRO - CLOWN
QUANTIDADE DE TURMAS: 1 - 20 ALUNOS
LOCALIDADES: 1.CENTRO;
QUANTIDADE DE VAGAS: 20
CARGA HORARIA: 20H
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8. DANCA - POPULARES
QUANTIDADE DE TURMAS: 1 - 20 ALUNOS
LOCALIDADES: 1.CENTRO;

QUANTIDADE DE VAGAS: 20
CARGA HORARIA: 20H

9. ARTESANATO E ECONOMIA CRIATIVA
QUANTIDADE DE TURMAS: 1 - 20 ALUNOS
LOCALIDADES: 1.DISTRITO BASE;

QUANTIDADE DE VAGAS: 20
CARGA HORARIA: 20H
PROGRAMA 04 - APOIO A EVENTOS, MOSTRA E FESTIVAIS LOCAIS

META 8 - Apoiar a realizagéo de 07(sete) Festivais/Eventos de Cultura, Artes e
Economia Criativa de Pacajus-CE, com 60(sessenta) participantes/expectadores em
cada evento;

1. PACAJUS ROCK FESTIVAL - MUSICA
FESTIVAL DE DESENHO DE PACAJUS - ARTES VISUAIS
SARAU LITERARIO DE PACAJUS - LITERATURA
ANIME ORIGENS - CULTURA DIGITAL
MOSTRA DE TEATRO INFANTIL - TEATRO
PARADA LGBT
7. MOSTRA PALCO ABERTO - PALHACOS NAS PRACAS
PROGRAMA 05 - CULTURA NOS BAIRROS/DISTRITOS

META 9 - Realizar, no minimo, 19(Dezenove) grandes eventos de promogdo da
cultura local nas éreas de atuagdo da SECULT/PACAJUS nos Bairros e Distritos, nas
diversas pragas de Pacajus, com, no minimo, 60(sessenta) participantes cada
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eventos;

1.

Realizar 01 - FESTIVAL DE MUSICA - Concurso de Talentos Juvenis Musicais;
(Premiacdo, Curadoria, Logistica, Estrutura)

Realizar 01 - SEMANA DE ARTES CENICAS - MOSTRA PACAUS DE ARTES
INTEGRADAS;(Cachés, Curadoria, Troféus, Logistica, Estrutura)

Realizar 10 - PACAJUS EM CORES - PROGRAMA DE FORMACAO E
INTERVENCAO URBANA EM ARTES VISUAIS;(10 ac¢des de intervengéio artistica
em equipamentos publicos municipais com pintura/grafite de suas fachadas)

Realizar 01- GRANDE CORTEJO DE NATAL da Mostra Pacajus Natal de Luz
218;

Realizar 01- GINCANA CULTURAL de mobilizag¢do das escolas locais para
promog¢do da cultura, esporte e cidadania, com competi¢cdes esportivas, mostras
cultuais, agdes ambientais e sociais.

Realizar 01 - CAJU FEST 2019 - FEIRA GASTRONOMICA; (Oficina,

Divulgagdo, Curadoria, Mobilizagdo, Insumos, Estrutura)

Realizar 01 - AGOSTO POPULAR - MOSTRA DE CULTURA POPULAR DE
PACAJUS; (Cachés, Estrutura, logistica)

Realizar 10 - PROJETO CHORINHO - BAILE/MATINE DA TERCEIRA IDADE
projeto em parceria com a STDS para os idosos/ocupagdo social com show de
chorinho para a 3° idade; (Cachés, Estrutura, logistica)

Realizar 10 - ACAO JUVENTUDE - OCUPACAO CULTURAL DA JUVENTUDE DE
PACAJUS em espacgos culturais e pragas piblicas da cidade; ( Estrutura,
logistica)

10. Realizar 01 - SAO JOAO DE PACAJUS - Mostra de Cultura popular - Festejos

Juninos; (Cachés, Premiagées, logistica)

11.Realizar 05 - CARAVANAS NOS BAIRROS /DISTRITOS com mostra cultural de

talentos locais, para Circulagdo e Ocupagdo das Pragas Publicas;

12.Realizar 01 - SALAO DE ARTES VISUAIS DE PACAJUS mostra cultural de talentos
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visuais da cidade, para as obras passarem a integrar o acervo municipal;
(Cachés, Curadoria, Divulgacdo, logistica, Estrutura);

13.Realizar 04 - APRESENTACOES CENICAS/ESPETACULOS no Teatro do Sitio
Aquarius situado na Lagoa Seca/Pacajus-CE;

14.Realizar 10 - EDICOES DO PROJETO VINIL NA FEIRA PUBLICA de Pacaijus aos
domingos;

15.Realizar 10 - EDIC@ES DA FEIRARTE PACAJUS - Mostra de Artes, Gastronomia,

Agronegécio e Economia Criativa;

16.Realizar 04 - CONHECENDO NOSSA CIDADE - EDICOES DO ARTE ITINERANTE
- visita guiada nos espagos culturais ( sitio aqudrios, quilombolas, maloca,

biblioteca, museu padre Coriolano);

17.Realizar 01 - CONCURSO DE PROJETO ARQUITETONICO PARA O MUSEU DE
PACAJUS - CEARA - Concurso que visa selecionar um projeto a nivel estadual
para ser o museu de Pacajus;

18.Realizar 01 - CONFERENCIA Magna, com conferencista ecuménico de notéria
visibilidade regional/nacional em pragca piblica, a ser realizada nas
festividades de 84 anos de emancipagéo politica de Pacajus/CE;

19.Realizar 03 - Concursos de Beleza a nivel municipal de Pacajus/CE;(Miss
Pacaijus/Mister Pacajus/Miss Lbgt+);

PROGRAMA 06 - MUSICA NOS BAIRROS

META 10 - Realizar a manutengdo das atividades-formac¢do de 12 bandas
escolares da sede e distritos do municipio de Pacajus, com 100 participantes-
alunos em cada escola.

PROGRAMA 07 - ESCOLA CRIATIVA

META 11 - Realizar implantac¢do de atividades-formagdo na drea-linguagem
teatro em escola do municipio- CENTRO DE EDUCACAO MUNICIPAL DE PACAJUS
em parceria com a secretaria municipal de educag¢do, com no minimo, 15
participantes-alunos em cada , turma;
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RESULTADO PREVISTO

POR AREA DE CONCENTRACAO - LINGUAGEM ARTISTICO-CULTURAL
PROGRAMA FORMAGCAO

NIAP - NUCLEO DE INICIAGAO ARTISTICA DE PACAJUS

MUSICA

CURSOS

e VIOLAO

TECLADO
e BATERIA
* FLAUTA
e ACORDEON (NOVO)
e CLARINETE (FORMACAO)
* TEORIA MUSICAL (FORMACAOQ)
* ORQUESTRA DE CORDAS (FORMACAO)
® CANTO CORAL INFANTIL (PARCERIA EDUCACAO)
* CANTO CORAL TERCEIRA IDADE (NOVO)
MANUTENCAO
* BANDA MUNICIPAL DE MUSICA
* GRUPO DE CHORINHO
* ORQUESTRA DE BERIMBAL (NOVO)
OFICINA
® PERCUSSAO (NOVO)
DANCA
CURSOS
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® BALLET CLASSICO (INFANTIL)
MANUTENCAO
* GRUPO MUNICIPAL DE DANCA POPULARES
* GRUPO AFRO DE DANCA
*  MOVIMENTO HIP HOP
OFICINA
* DANCA FOLCLORICAS POPULARES
* DANCA CONTEMPORANEA
TEATRO
CURSOS
* INICIACAO TEATRAL
MANUTENCAO
* GRUPO MUNICIPAL DE TEATRO
* GRUPO AFRO DE TEATRO
® NUCLEO ESPECIAL
OFICINA
* DRAMATURGIA / CENOGRAFIA / MAQUIAGEM / INTERPRETACAO
e VOZ / DIRECAO / FIGURINO / CLOWM / ILUMINACAO
ARTES VISUAIS E AUDIOVISUAL
CURSOS

* GRAFITE
MANUTENCAO

* GRUPO MUNICIPAL DE ARTES VISUAIS
OFICINA
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® FOTOGRAFIA / ARTESANATO / PINTURA EM TELA / CAMERA E EDI(;AO / DESENHO
CAPOEIRA
MANUTENCAO

® GRUPO MUNICIPAL DE CAPOEIRA

® GRUPO AFRO DE CAPOEIRA

CONSIDERACOES

* TODOS OS ALUNOS E INTEGRANTES DOS CURSOS DEVEM ESTAR UNIFORMIZADOS
(CAMISAS PADRAO NIAP)

e HAVERA PROCESSO SELETIVO DOS PROFESSORES CONTRATOS DE CADA
LINGUAGEM

e TODAS AS ATIVIDADES DEVERAO APRESENTAR PLANEJAMENTO PEDAGOGICO E
RELATORIO MENSAL

CONSOLIDADO - METAS ESTRATEGICAS

O proeminente contratado deverd realizar as seguintes metas no decorrer dos 10 meses de execugdo.

Meta 01 - Operacionalizar a programagdo da Galeria/Espago Multiuso da Sede da Secult/Pacajus com a
Realizacdo de, no minimo, 02(dois) exposicdo de longa duragdo de artistas locais (02 meses cada) e receber,
no minimo, 50(cinquenta) visitantes/expectadores e realizagéo de 10(dez) reunides abertas do Conselho
Municipal de Politica Cultural, receber, no minimo, 20(VINTE) visitantes/expectadores;

Meta 02 - Operacionalizar a programagéo do Centro Cultural Quilombola da Base/Pacajus com a Realizagéo
de, no minimo, 02(duas) mostras da consciéncia negra - feiras de exposicdio de economia criativa, com no
minimo 50(expectadores); realizacdo de 01(uma) oficina de economia criativa e empreendedorismo com, no
minimo, 20(vinte) participantes; realizacdo de 01(uma) oficina de cultivo de horta sustentdvel e ervas
medicinais-permacultura com, no minimo, 30(trinta) participantes em cada formagdo, realiza¢do de 01(uma)
oficina formativa de histéria, meméria cultural étnica com, no minimo, 20(vinte) participantes na formagdo;
realizagdo de 05(cinco) apresentagdes de espetdculos(teatro, danga, muisica e/ou circo de artistas, grupos ou
coletivos de diversos géneros, assim como de grupos profissionais ou amadores) com no minimo 50
(expectadores) em cada apresentagdo; Realizagdo de oferta de 01(uma) turma de Capoeira para criangas,
adolescentes e jovens com, no minimo, 20(vinte) participantes no ciclo formativo; Realizar 01(um) processo de
aquisicdo de suprimentos bdsicos de figurinos para manutencéo da Banda Afro da Base, Realizar O1(um)
processo de aquisicdo de suprimentos bdsicos de figurinos para manutengdo do Ballet Afro, 01(um) manutengdo
da orquestra de berimbaus com aquisicdo de suprimentos bésicos de figurinos; 01(um) manuteng¢do da grupo
de capoeira com aquisicdo de suprimentos bdsicos de figurinos;

Meta 03 - Operacionalizar a programagéo do Espago Cultural MultiARte /Pacajus com a Realizagéio de, no
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minimo, 10 (dez) eventos com eixo de difuséo formativo, como encontros, semindrios, debates, mesas redondas
ligadas a artes, cultura e suas dreas de convergéncias com, no minimo, 30(trinta) participantes cada evento;
realizac@o de 40(quarenta) exibi¢cdes cinematogrdficas de filmes nacionais com, no minimo, 30(trinta)
participantes em cada sessdo; Realizacdo de oferta de 01(uma) turma anual de Ballet cldssico para criangas,
totalizando 02(dois) turnos com, no minimo, 20(vinte) participantes em cada sessdo; Realizagdo de 01(uma)
aquisicdo de suprimentos bdsicos de figurinos para manuten¢do do grupo de ballet cléssico infantil;

Meta 04 - Operacionalizar a programagdo da Biblioteca Municipal de Pacajus com a Realiza¢do de, no
minimo, 22(vinte e duas) edi¢des de projeto visita guiada, com visita mediada a biblioteca, contagdes de
histéria, exibi¢cdo de curtas metragens infantis com, no minimo, 30(trinta) participantes em cada sesséo;
Realizacéo de 06 encontros LEITURA DRAMATICA de multi linguagens de promocéio de autores, suas obras e
integragdo artistica com poesia, musica e declamagdes com, no minimo, 20(vinte) participantes em cada sessdo;
Realizagéio de 02(dois) saraus - eventos formativos sobre leitura e Literatura com Poetas Locais com, no minimo,
20(vinte) participantes em cada evento formativo; realizagdo de 04(quatro) Oficinas Formativas LivroXFilme,
sobre de Literatura e Cinema na Biblioteca Municipal com, no minimo, 20(trinta) participantes em cada oficina
formativa; Realiza¢do de 01 (UMA) campanha de recuperagdo de acervos junto a usudrios; 01(UM) Realizar
01 implantagdo de sistema de acervos; Realiza¢do de 01(UMA) Oficina de recadastramento de acervos;

Meta 05 - Operacionalizar a programagéo do Galpdo das ARtes/Pacajus com a Realizagéo de, no minimo, 20
(vinte) apresenta¢des de espetdculos(teatro, danga, misica e/ou circo de artistas, grupos ou coletivos de
diversos géneros, assim como de grupos profissionais ou amadores) com, no minimo, 50(cinquenta)
expectadores/participantes em cada sessdo; Realizagéo 02(duas) a¢des de apoio a ocupagdo/residéncia
artistica com grupos/coletivos para divulgagdo/oficinas e mostra de seus trabalhos com, no minimo, 20(vinte)
participantes cada formagdo; Realiza¢do de, no minimo, oferta de 01(uma) turma de musica-acordeon para
criangas, jovens e adolescentes em 2019, totalizando 20 (vinte) vagas e matricular, no minimo, 70% das vagas
ofertadas; Realizag¢do de, no minimo, oferta de 01(uma) turma de capoeira para criancas, jovens e
adolescentes em 2019, totalizando 20 (vinte) vagas e matricular, no minimo, 70% das vagas ofertadas;
Realizag¢do de, no minimo, O1(um) processo de aquisicdo de suprimentos bdsicos de figurinos e instrumentos
para a capoeira;

Meta 06 - Realizar, no minimo, 04(quatro) atividades de cursos/formagéo bdésicas culturais continuadas- de
longa duragdo, com cursos com no minimo 270h, ofertar, no minimo, 100 (cem) vagas e matricular, no minimo,
70% das vagas ofertadas para a sede e zona rural, promovendo articulagdo comunitdria entre artistas, jovens
e suas comunidades e Certificar, no minimo 60% dos inscritos.

Meta 07 - Realizar, no minimo, 18(dezoito) atividades - oficinas de formagédo culturais tempordrias/rapidas de
curta durag¢do no campo das artes, com no minimo 20h cada, ofertar, no minimo, 360 (duzentas) vagas e
matricular, no minimo, 70% das vagas ofertadas para alunos de diversos bairros e distritos e Certificar, no
minimo 60% dos inscritos;

Meta 08 - Apoiar a realizag¢éo, no minimo, 07 (sete) grandes eventos, mostras e festivais locais de Cultura,
Artes e Economia Criativa, nas dreas de atuagdo da SECULT/PACAJUS para dar visibilidade aos coletivos, suas
produgcdes, bem como gerar plateia, entretenimento sauddavel, formagdo e visibilidade e congregagdo da
juventude com, no minimo, 60(sessenta) participantes/expectadores em cada evento;

Meta 09 - Realizar, no minimo, 19(dezenove) grandes eventos de promog¢do da cultura local nas dreas de
atuagdo da SECULT/PACAJUS nos Bairros e Distritos, nas diversas pragas de Pacajus para uso reconhecido

CNPJ 07.384.407/0001 -09
(85) 3348.1578



DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Pacajus

IMPRESSO OFICIAL DO MUNICIPIO Ano II Edigao N© XLI de 19 de Fevereiro de 2019

pela populagdo e artistas, prioritariamente as pracas da sede e zona rural, promovendo articulagdo
comunitdria entre artistas, jovens e suas comunidades de Pacajus/CE, para fomentar a circulagdio e difuséo das

producdes culturais e artistas, gerando formagdo de plateia, lazer e entretenimento sauddvel da populacdo
com, no minimo, 60(sessenta) participantes cada eventos;

Meta 10 - Realizar, no minimo, 12(doze) atividades - oficinas de formagdo culturais no campo da muisica com
as bandas escolares, com no minimo 8h/aula, na sede e distritos do municipio de Pacajus, ofertar, no minimo,
100 (cem) vagas em cada escola e matricular, no minimo, 70% das vagas ofertadas para alunos de diversos
bairros e distritos;

Meta 11 - Realizar implanta¢do de atividades-formagéo na drea-linguagem teatro em escola do municipio-
CENTRO DE EDUCACAO MUNICIPAL DE PACAJUS em parceria com a secretaria municipal de educagéo, com
no minimo, 15 participantes-alunos em cada , turma;

Meta 12 - Realizar, no Gmbito deste contrato, a contratagcdo de servigos de pessoa fisica e juridica, recursos
humanos,, assessorias, material permanente e de consumo, insumos como materiais de expediente necessdrios a
efetivacdo das atividades, projetos e programas propostos.

INDICADORES PARA AVALIACAO DE METAS

INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO INDICADOR DE IMPACTO

Acesso de visitantes / Jovens Atendidos Maior Acesso ao lazer e aos bens
culturais

Satisfagdo dos beneficidrios com os Envolvimento dos jovens no uso e na

servicos oferecidos manuteng¢do dos equipamentos construidos

Frequéncia / Evasdo Certificacdo de jovens em oficinas e
cursos de formagdo

Cumprimento das A¢des e Atividades Maior Participagdo Cidada

definidas no Contrato de Gestdo

RESULTADO ESPERADO

Através da realizag¢do das agdes, pretende-se que a O.S alcance ndo menos que 85% das metas
preconizadas neste Plano de Agdo.

AVALIACAO DO RESULTADO OBTIDO PELAS METAS

A nota atribuida ao indicador (ACAQ) serd calculada pela relagdo percentual entre o valor esperado e o
valor obtido e deverd culminar na distribuicdo conceitual.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma de desembolso dos recursos financeiros, ficam
estabelecidos os principios e procedimentos a seguir explicitados.

Visando o acompanhamento e avaliagdo do CONTRATO DE GESTAO e o cumprimento das atividades
estabelecidas no mesmo, o CONTRATADO deverd encaminhar mensalmente, até o 15° dia do més subsequente,
a documentagdo comprobatéria da prestagdo de contas, documentos fiscais e financeiros, & CONTRATANTE.

A CONTRATANTE procederd ao acompanhamento mensal dos dados enviados pelo CONTRATADO para que
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sejam efetuados os devidos pagamentos de recursos.

Os Termos Aditivos que venham a ser firmados, sejam estes para adi¢do ou supress@o nas quantidades dos

servigos pactuados, serdo estabelecidos na conformidade e nos limites do que dispde a legisla¢do que regula a

matéria.

Para cada indicador avaliado serd atribuida uma nota de O (zero) a 10 (dez), conforme a relac¢do entre o

resultado observado e a meta (pardmetros) acordada no Contrato de Gestéo, seguindo a escala abaixo:

RESULTADO COMPROVADO NOTA ATRIBUIDA
85 a 100% 10

66 a 84% 8

46 a 65% 6

Abaixo de 45% 2

O fator resultante da multiplicacéio do peso pela nota serd o total de pontos de cada indicador.

O somatério dos pontos dividido pelo somatério dos pesos corresponderd & pontuagdo média global do OS.

A média geral obtida estd associada aos conceitos, abaixo especificados:

RESULTADO

NOTA ATRIBUIDA

8,5 a 10,0 pontos

Muito Bom - Atingiu a totalidade ou quase a totalidade das

metas compromissadas

6,6 a 8,4 pontos

Bom - Atingiu grande parte das metas compromissadas e seu

desempenho pode melhorar

4,6 a 6,5 pontos

Regular - Atingiu parte das metas compromissadas e o resultado

foi regular

Abaixo de 4,5 pontos

Insuficiente - ndo atingiu as metas compromissadas

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS

ANO: 2019

PARCEL VLR. PARCELA R$ PERIODO REFERENCIA |[DATA DO REPASSE
1° RS MARCO,/2019 Até 15/03/19

2e RS ABRIL/2019 Até 15/04/19

3¢ RS MAIO /2019 Até 15/05/19

4° RS JUNHO,/2019 Até 15/06/19

5e RS JULHO/019 Até 15/07/19

6° RS AGOSTO/2019 Até 15/08/19

7° RS SETEMBRO /2019 Até 15/09/19

8° RS OUTUBRO,/2019 Até 15/10/19

CNPJ 07.384.407/0001 -09

(85) 3348.1578

Pag. 29




DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Pacajus

IMPRESSO OFICIAL DO MUNICIPIO Ano II Edigao N© XLI de 19 de Fevereiro de 2019

9° RS NOVEMBRO/2019 Até 15/11/19
10° RS DEZEMBRO/2019 Até 15/12/19
TOTAL R$

VALOR TOTAL DO CONTRATO:

FONTE DE RECURSOS: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

SIDNEY MALVEIRA CRUZ
SECRETARIO DE CULTURA E TURISMO

KEKK KAKK KKK
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EQUIPE DE GOVERNO

Q0000000

Bruno Pereira Figueiredo
Prefeito Municipal

Jodo Eudes Ferreira Rocha
Secretaria de Administracdo e Finangas

Sidney Malveira Cruz
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Rodrigo Nogueira de Carvalho

Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Desenvolvimento Urbano

Jose Darlan Cosmo de Oliveira
Secretaria Municipal de Educagao

Joana Maria Nogueira de Castro Falcado

Secretaria Municipal do Trabalho e
Desenvolvimento Social Social

Jose Wellington Bandeira de Almeida
Autarquia Municipal de Trénsito

Jose Cosme de Carvalho Filho
Secretaria de Cidadania e Seguranca Publica

Acacio Jose de Lima Filho
Ouvidoria Geral do Municipio
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Q000000

Elano Feijo Damasceno
Secretaria do Meio Ambiente

Wallison Rodrigues Pereira
Controladoria Geral do Muncipio

Marta Muniz de Menezes Barreiro
Secretaria Municipal de Saude

Telmo Alexandre Pereira Soares
Secretaria Municipal de Esporte e Juventude

Joao Luiz Nogueira Barbosa Neto
Procuradoria Geral do Municipio

Jose Cid Dantas Lopes
Instituto de Previdéncia do Municipio de Pacajus

Francisco Fagner da Costa
Agricultura, Recursos Hidricos e Pesca




